
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GOVERNMENT OF KERALA

NOTIFICATION

The following proposal regarding the revision of minimum rates of wages which

the Government  of Kerala proposes to make in  exercise of the powers conferred by clause (b) of

sub-section (1) of section 3 of the Minimum Wages Act, 1948 (Central Act 11 of 1948) read with clause

(b) of sub-section (1) of section 5 thereof and in supersession of the notification issued under G. O. (P)

     Labour and Skills (E) Department

Dated, Thiruvananthapuram, 29  th   April, 2023    No.LBRD-E1/17/2023-LBRD.   
    15th Medam, 1198.  
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No. 45/2017/LBR. dated 24th May 2017 and published as S.R.O. No.289/2017 in the Kerala Gazette

Extraordinary No.1090 dated 27th May, 2017, payable to the classes of employees employed in Medical

Shops in the State of Kerala, as specified in the Schedule annexed hereto are hereby published for the

information of all persons likely to be affected thereby as required by clause (b) of sub-section (1) of

section 5 of the said Act.

 Notice is hereby given that the said proposal will be taken up for consideration on or after two

months from the date of publication of this notification in the official Gazette and that the objections

and suggestions, if any, that may be received from any person with respect to the said proposal on or

before the time limit specified above, will be considered by the Government. All such objections and

suggestions shall be addressed to the Secretary to Government,  Labour and Skills (E) Department,

Government Secretariat, Thiruvananthapuram - 695 001. 

SCHEDULE 
I. Basic scale of pay           

Serial
No. 

Post/Occupation Basic wage rate
( )₹

(1) (2) (3)

1 Pharmacist (Allopathy) 22680-370-24530-400-26530

2 Pharmacist Ayurveda/Pharmacist Homeopathy 21420-350-23170-370-25020

3 Accountant 21420-340-23120-370-24970

4 Clerk/Cashier/Computer Operator/
Computer Programmer/Store Keeper 

20580-320-22180-350-23930

5 Sales Assistant (Allopathy) 
(Distributors Shops, Retail/Wholesale Shops)

19460-300-20960-320-22560

6 Sales Assistant (Homeopathy/Ayurveda Medical 
Shops, Wholesale/Distributors Shops)

18480-280-19880-300-21380
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7 General Worker/Attender/Packer 
(Wholesale/Distributors shops)

18900-290-20350-320-21950

8 Competent person (Wholesale/Distributors shops) 20580-320-22180-350-23930

9 Sales Representative (Allopathy)
(Wholesale/Distributors shops)

19460-300-20960-320-22560

10 Sales Representative (Homeopathy) (Ayurveda 
Medical shops) (Wholesale/Distributors shops)

18480-280-19880-300-21380

Note :- Minimum  Wages  as  prescribed  above  is  eligible  to  be  provided  to  the  Sales

Representatives  (Allopathy,  Homeopathy,  Ayurveda)  in  Medicine  Distribution

category, if they canvass purchase orders for not less than rupees 6 lakhs per month

and in the Distribution of Surgical Equipments category, if they canvass purchase

orders for not less than rupees 4 lakhs per month. If sufficient number of purchase

orders  have not  been canvassed,  the minimum wages will  be applicable only in

proportion to the purchase orders canvassed. If more than sufficient purchase orders

have been canvassed, and for which no separate commission has been awarded, the

service shall be carried over to the coming months.

II. Dearness Allowance

In  addition  to  the  basic  wages,  the  employees  shall  be  eligible  for  Dearness  Allowance

calculated on the basis of the latest available Consumer Price Index Numbers for each month published

for the District Headquarters concerned by the Department of Economics and Statistics, Government of

Kerala at the rate of  60 (Rupees Sixty only) per each point above 400 points in the new series ie.₹

2011-12=100.

III.  General Conditions

1) In case the employees are at present getting higher wages than the minimum wages
fixed as per this notification, they shall be entitled to get such higher rates.

2) In case any post or category of an establishment is not included in the schedule
above,  they  shall  be  eligible  for  the  basic  wages  prescribed  for  equivalent
post/category.
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3) The daily wage rate in respect of the category of employees for whom monthly rate
is fixed as per this notification may be calculated by dividing the sum of Basic Pay,
Dearness Allowance and increment by the number of working days in a month,
which is 26.

                                  By order of the Governor,
                                                                                                                 AJIT KUMAR
                                                                                                           Secretary to Government.
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കകേരള സര്‍കക്കാര്‍
     തതക്കാഴഴിലലലും നനൈപലണണ്യവലലും (ഇ) വകേലപപ

വഴിജക്കാപനൈലും

നൈമ്പര്‍. ഇ 1/17/2023/തതക്കാഴഴില്‍                                                   തഴിരലവനൈന്തപലരലും, തതീയതഴി, 2023,   ഏപപഴില്‍   29
                                    1198, കമേടലും 15.

1948-തല ഏറ്റവലലും കേലറഞ്ഞ കേകൂലഴി ആകേപറ്റഴിതല  (1948-തല  11- ാാാ കകേപന്ദ്ര ആകപ) 3- ാാാ വകേലപപ

(1)- ാാാ ഉപവകേലപപ  (ബഴി)  ഖണ്ഡവലലും പപസപതലത ആകേപറ്റഴിതല  5- ാാാ വകേലപപ  (1)- ാാാ ഉപവകേലപപ, (ബഴി)  ഖണ്ഡവലലും

കേകൂടഴിവക്കായഴിച പപകേക്കാരവലലും  നൈല്‍കേഴിയഴിടലളള  അധഴികേക്കാരങ്ങള്‍  വഴിനൈഴികയക്കാഗഴിചലതകേക്കാണലലും  2017  കമേയപ  24- ാാാ

തതീയതഴിയഴിതല  സ.ഉ.(അചടഴി)  നൈലും.45/2017/തതക്കാഴഴില്‍  നൈമ്പരക്കായഴി  പലറതപടലവഴിചതലലും  2017  കമേയപ  27- ാാാ

തതീയതഴിയഴിതല  1090- ാാാ നൈമ്പര്‍  കകേരള  അസക്കാധക്കാരണ  ഗസറ്റഴില്‍  എസപ.ആര്‍.ഒ.  289/2017  നൈമ്പരക്കായഴി

പപസഴിദതീകേരഴിചതലമേക്കായ  വഴിജക്കാപനൈതത്തെ  അതഴിലലുംഘഴിചലതകേക്കാണലലും,  കകേരള  സര്‍കക്കാര്‍,  സലുംസക്കാനൈതത്തെ
തമേഡഴികല്‍ കഷക്കാപലകേളഴില്‍ കജക്കാലഴി തചെയലന്ന തതക്കാഴഴിലക്കാളഴികേള്‍കപ നൈല്‍കകേണതക്കായ ഏറ്റവലലും കേലറഞ്ഞ കേകൂലഴി
നൈഴിരകലകേള്‍  ഇകതക്കാതടക്കാപലും  കചെര്‍ത്തെഴിരഴികലന്ന  പടഴികേയഴില്‍  പറഞ്ഞഴിടലളള  പപകേക്കാരലും  പലതലകഴി

നൈഴിശ്ചയഴികലന്നതഴിനൈലളള നൈഴിര്‍കദ്ദേശങ്ങള്‍ പപസപതലത ആകേപറ്റഴിതല 5- ാാാ വകേലപപ  (1)- ാാാ ഉപവകേലപപ  (ബഴി)  ഖണ്ഡലും

ആവശണ്യതപടലന്ന  പപകേക്കാരലും  അതപ  ബക്കാധകേമേക്കാകേക്കാനൈഴിടയലള്ള  എലക്കാ  ആളലകേളലതടയലലും  അറഴിവഴികലയപകക്കായഴി
ഇതഴിനൈക്കാല്‍ പപസഴിദതീകേരഴികലന്നല.

          പപസപതലത നൈഴിര്‍കദ്ദേശങ്ങള്‍ ഈ വഴിജക്കാപനൈലും ഗസറ്റഴില്‍ പപസഴിദതീകേരഴികലന്ന തതീയതഴി മേലതല്‍ രണപ
മേക്കാസലും തഴികേയലന്ന തതീയതഴിയപകകക്കാ അതഴിനൈല കശഷകമേക്കാ പരഴിഗണനൈയപകപ എടലകലന്നതക്കാതണന്നലലും പപസപതലത
നൈഴിര്‍കദ്ദേശങ്ങള്‍ സലുംബനഴിചപ കമേല്‍പറഞ്ഞ കേക്കാലക്കാവധഴിയപകകക്കാ അതഴിനൈല മേലകമ്പക്കാ ഏതതങഴിലലലും ആളഴില്‍നൈഴിന്നപ
ലഭഴികചകക്കാവലന്ന  അങ്ങതനൈയലളള  ആകക്ഷേപങ്ങകളക്കാ  നൈഴിര്‍കദ്ദേശങ്ങകളക്കാ,  എതന്തങഴിലലമേലതണങഴില്‍,  അവ
സര്‍കക്കാര്‍  പരഴിഗണനൈയപതകടലകലന്നതക്കാതണന്നലലും  ഇതഴിനൈക്കാല്‍  അറഴിയഴികലന്നല.  അങ്ങതനൈയലളള  എലക്കാ
ആകക്ഷേപങ്ങളലലും  നൈഴിര്‍കദ്ദേശങ്ങളലലും  ഗവണ്‍തമേനപ  തസപകേടറഴി,  തതക്കാഴഴിലലലും  നനൈപലണണ്യവലലും  (ഇ)  വകേലപപ,
ഗവണ്‍തമേനപ തസപകേകടറഴിയറ്റപ, തഴിരലവനൈന്തപലരലും - 695 001 എന്ന വഴിലക്കാസത്തെഴില്‍ അയയപകകണതക്കാണപ.

പടഴികേ 

. I അടഴിസക്കാനൈ ശമ്പള സപതകേയഴില്‍     

പകേമേ
നൈമ്പര്‍ 

തസപതഴികേ/കജക്കാലഴി അടഴിസക്കാനൈ കവതനൈ നൈഴിരകപ (രകൂപ)

(1) (2) (3)

1 ഫക്കാര്‍മേസഴിസപ (അകലക്കാപതഴി) 22680-370-24530-400-26530

2 ആയലര്‍കവദ ഫക്കാര്‍മേസഴിസപ / കഹക്കാമേഴികയക്കാപതഴി 
ഫക്കാര്‍മേസഴിസപ 

21420-350-23170-370-25020
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3 അകക്കൗണനപ 21420-340-23120-370-24970

4 ക്ലര്‍കപ/കേണ്യക്കാഷണ്യര്‍/കേമ്പണ്യകൂടര്‍ ഓപകററ്റര്‍/
കേമ്പണ്യകൂടര്‍ കപപക്കാപഗക്കാമേര്‍/കസക്കാര്‍ കേതീപര്‍

20580-320-22180-350-23930

5 തസയഴില്‍സപ അസഴിസനപ (അകലക്കാപതഴി) 
(ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂടര്‍ കഷക്കാപലകേള്‍, റതീതടയഴില്‍/ 
കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍ കഷക്കാപലകേള്‍)

19460-300-20960-320-22560

6 തസയഴില്‍സപ അസഴിസനപ (കഹക്കാമേഴികയക്കാപതഴി/ 
ആയലര്‍കവദ തമേഡഴികല്‍ കഷക്കാപലകേള്‍, 
കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍ ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂകടഴപസപ കഷക്കാപലകേള്‍)

18480-280-19880-300-21380

7 ജനൈറല്‍ വര്‍കര്‍/അറ്റന്‍ഡര്‍/പക്കാകര്‍/ 
(കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍/ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂകടഴപസപ കഷക്കാപലകേള്‍)

18900-290-20350-320-21950

8 കകേക്കാലുംപതീറ്റനപ കപഴപസണ്‍ (കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍/ 
ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂകടഴപസപ കഷക്കാപലകേള്‍)

20580-320-22180-350-23930

9 തസയഴില്‍സപ തറപപസകനറ്റതീവപ (അകലക്കാപതഴി) 
(കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍/ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂകടഴപസപ കഷക്കാപലകേള്‍)

19460-300-20960-320-22560

10 തസയഴില്‍സപ തറപപസകനറ്റതീവപ (കഹക്കാമേഴികയക്കാപതഴി) 
(ആയലര്‍കവദ തമേഡഴികല്‍ കഷക്കാപലകേള്‍) 
(കഹക്കാള്‍തസയഴില്‍/ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂകടഴപസപ കഷക്കാപലകേള്‍)

18480-280-19880-300-21380

                                                                     

കേലറഴിപപ :- തസയഴില്‍സപ തറപപസകനറ്റതീവപ  (അകലക്കാപതഴി,  കഹക്കാമേഴികയക്കാപതഴി,  ആയലര്‍കവദലും)  തമേഡഴിസഴിന്‍
ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂഷന്‍  വഴിഭക്കാഗത്തെഴിലലളളവര്‍  പപതഴിമേക്കാസലും  6  ലക്ഷേലും  രകൂപയഴില്‍  കേലറയക്കാത്തെ
പര്‍കചസപ  ഓര്‍ഡറലകേളലലും  സര്‍ജഴികല്‍  ഉപകേരണങ്ങളലകടയലലും  മേറ്റലലും  ഡഴിസപപടഴിബണ്യകൂഷന്‍
വഴിഭക്കാഗത്തെഴില്‍തപടലന്നവര്‍  പപതഴിമേക്കാസലും  4  ലക്ഷേലും  രകൂപയഴില്‍  കേലറയക്കാത്തെ  പര്‍കചസപ
ഓര്‍ഡറലകേളലലും  കേണ്യക്കാന്‍വക്കാസപ  തചെയപതതങഴില്‍ മേക്കാപതകമേ ആ മേക്കാസതത്തെ നൈഴിര്‍ണ്ണയഴികതപട
മേഴിനൈഴിമേലും  കവതനൈലും  ലഭഴിയപകക്കാന്‍  അര്‍ഹതയലണക്കാവലകേയലളളകൂ.  നൈഴിശ്ചഴിത  ഓര്‍ഡറലകേള്‍
കേണ്യക്കാന്‍വക്കാസപ  തചെയപതഴിതലങഴില്‍  കേണ്യക്കാന്‍വക്കാസപ  തചെയപത  ഓര്‍ഡറലകേള്‍കപ
ആനൈലപക്കാതഴികേമേക്കായലളള  ഭക്കാഗഴികേമേക്കായ  കവതനൈത്തെഴിനൈപ  മേക്കാപതകമേ
അര്‍ഹതയലണക്കായഴിരഴികലകേയലളളകൂ.  ഏതതങഴിലലലും  മേക്കാസലും  അധഴികേലും  തലകേയപകലളള
ഓര്‍ഡറലകേള്‍ കേണ്യക്കാന്‍വക്കാസപ  തചെയപതഴിടലതണങഴില്‍ കമേല്‍ നൈഴിശ്ചയഴിച തലകേയഴില്‍ കേകൂടലതല്‍
ഉളളതപ  ആയതഴിനൈപ  കേമതീഷന്‍  ഒന്നലലും  പപകതണ്യകേലും  നൈല്‍കേഴിയഴിടഴിലക്കാതയങഴില്‍  വരലലും
മേക്കാസങ്ങളഴികലയപകപ കേണകക്കാകകണതക്കാണപ.
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. II ക്ഷേക്കാമേബത്തെ

അടഴിസക്കാനൈ  കവതനൈത്തെഴിനൈല  പലറതമേ  ജതീവനൈകക്കാര്‍കപ  സലുംസക്കാനൈ  ഇകകണക്കാമേഴികേപസപ  ആനപ
സക്കാറ്റഴിസഴികേപസപ  വകേലപപ  ഓകരക്കാ  മേക്കാസവലലും  പപസഴിദതീകേരഴികലന്ന  2011-12=100  എന്ന  ഉപകഭക്കാകക്തൃവഴില
സകൂചെഴികേയഴിതല അതതല ജഴിലക്കാ കകേപന്ദ്രത്തെഴിതല ഏറ്റവലലും ഒടലവഴില്‍ പപസഴിദതീകേരഴിചഴിടലളള വഴില സകൂചെഴികേയലതട  400

കപക്കായഴിനഴിനൈല  കമേല്‍  വര്‍ദഴികലന്ന  ഓകരക്കാ  കപക്കായഴിനഴിനൈലലും  ₹  60  (അറലപതപ  രകൂപ)  നൈഴിരകഴില്‍  ക്ഷേക്കാമേബത്തെ
നൈല്‍കകേണതക്കാണപ.

.  III തപക്കാതല വണ്യവസകേള്‍

1) ഈ  വഴിജക്കാപനൈത്തെഴില്‍  നൈഴിശ്ചയഴിചഴിടലളള  കേലറഞ്ഞ  കവതനൈകത്തെകക്കാള്‍  ഉയര്‍ന്ന
കവതനൈലും നൈഴിലവഴില്‍ ലഭഴികലന്ന തതക്കാഴഴിലക്കാളഴികേള്‍കപ അപപകേക്കാരമേലളള ഉയര്‍ന്ന കവതനൈ
നൈഴിരകപ തലടര്‍ന്നലലും ലഭഴികലന്നതഴിനൈപ അര്‍ഹതയലണക്കായഴിരഴികലന്നതക്കാണപ.

2) ഏതതങഴിലലലും  തസപതഴികേ  അതലങഴില്‍  വഴിഭക്കാഗലും  പപകതണ്യകേമേക്കായഴി  പടഴികേയഴില്‍
പപതഴിപക്കാദഴിചഴിടഴിതലങഴില്‍,  അത്തെരലും  ജതീവനൈകക്കാര്‍കപ  പടഴികേയഴിതല  സമേക്കാനൈ
തസപതഴികേ/വഴിഭക്കാഗലും  ജതീവനൈകക്കാര്‍കപ  നൈഴിശ്ചയഴിച  നൈഴിരകഴിലലളള  കവതനൈലും
നൈല്‍കകേണതക്കാണപ.

3) ഓകരക്കാ  തസപതഴികേയഴികലയപകലലും  നൈഴിശ്ചയഴിചഴിടലളള  അടഴിസക്കാനൈ ശമ്പളലും,  ക്ഷേക്കാമേബത്തെ,
ഇന്‍പകേഴിതമേനപ  എന്നഴിവയലതട  ആതകേ  തലകേതയ  ഒരല  മേക്കാസതത്തെ  പപവക്തൃത്തെഴി
ദഴിവസങ്ങളലതട  എണ്ണമേക്കായ  26  തകേക്കാണപ  ഭക്കാഗഴിചപ  ജതീവനൈകക്കാരലതട  ദഴിവസകവതനൈലും
കേണകക്കാകകണതക്കാണപ.

                                                        
                                                                           ഗവര്‍ണറലതട ഉത്തെരവഴിന്‍ പപകേക്കാരലും,

                                             അജഴിതപ കേലമേക്കാര്‍
                                       ഗവണ്‍തമേനപ തസപകേടറഴി.
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